Darbo sutarties Nr. [NUMERIS] pakeitimo sutartis
2018 m. [DATA] d.
[VIETA]



UAB „[PAVADINIMAS]“, įmonės kodas [KODAS], [ADRESAS], atstovaujama direktoriaus (-ės) [VARDAS, PAVARDĖ], toliau vadinama „Darbdavys“
ir 
[VARDAS PAVARDĖ], asmens kodas [ASMENS KODAS], toliau vadinamas „Darbuotojas“, 
susitaria:        
remiantis 2018-06-28 VSDĮ Nr. I-1336 2, 4, 7, 8, 10, 23, 25 ir 32 straipsnių pakeitimo įstatymo Nr. XIII-1336 9 str. 4 dalimi, bruto darbo užmokesčio dydis, buvęs iki šio įstatymo įsigaliojimo – [BUVUSIO DU SUMA] Eur, perskaičiuojamas dauginant iš koeficiento 1,289. Gauta [BUVUSIO DU SUMA*1,289] Eur suma apvalinama iki [SUAPVALINTA SUMA] Eur ir darbo sutarties 1.3 punktas nuo 2019-01-01 pakeičiamas ir išdėstomas taip:
nustatomas mėnesio darbo užmokesčio dydis – [SUAPVALINTA SUMA] Eur.
Darbo užmokestis mokamas du kartus per mėnesį: avansas iki mėnesio 20 dienos, likusi atlyginimo dalis – iki kito mėnesio 10 dienos. 

Darbdavys				Darbuotojas     
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